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» Nabdér wnioskéw o przyznanie srodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

W zwigzku z brakiem zainteresowania i niespetnienia wymogow priorytetéw w poprzednich naborach ze
Srodkéw rezerwy KFS, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Prudniku ogtasza nabdér wnioskéw o
przyznanie srodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego uwzgledniajac priorytety z
limitu podstawowego na ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikdw. Pierwszenstwo w ocenie
majg wnioski z priorytetéw rezerwy KFS.

Dostepny limit srodkow rezerwy KFS na rok 2024 wynosi 9 445,24 zi.

Zapraszamy pracodawcéw, ktérzy maja siedzibe lub prowadza dziatalnos¢ gospodarczg na terenie Powiatu
Prudnickiego do skfadania wnioskéw o przyznanie srodkéw finansowych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Wysokos$¢ dofinansowania wnioskowanego szkolenia wynosi:

. 100% kosztow ksztatcenia dla mikroprzedsiebiorcow
. 80% kosztéw ksztatcenia dla pozostatych przedsiebiorstw i instytucji szkoleniowych.

Nabdr wnioskéw na ,Dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcéw ze
Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego” odbedzie sie od 30.10.2024 r. do 05.11.2024 r.

Podstawg ubiegania sie o przyznanie srodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego jest ztozenie
przez Pracodawce wniosku w postaci:

- w formie tradycyjnej, tj. papierowej na aktualnie obowigzujacych drukach, w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Prudniku, u. Jagiellonska 21 w godzinach od 08:00 do 15:00;

- przesytajac poczta lub kurierem; w tych przypadkach decyduje data wptywu do urzedu;

- W postaci elektronicznej za posrednictwem portalu www.praca.gov.pl (wniosek ztozony w formie
elektronicznej powinien posiadac zatgczniki zgodne z Wykazem zatgcznikédw do wniosku) Instrukcja
obstugi:

Zaloguj sie na portalu praca.gov.pl - Ustugi elektroniczne - Wnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu -
Whioski pozostate - Wnioski o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Wysokos$¢ dofinansowania wnioskowanego szkolenia wynosi:

- 100% kosztow ksztatcenia dla mikroprzedsiebiorcow;
- 80% kosztéw ksztatcenia dla pozostatych przedsiebiorstw

Pracodawca ubiegajacy sie o srodki z REZERWY KFS wypetnia WNIOSEK _KFS REZERWA + zataczniki 1-6,
chcac skorzystac z priorytetéw z LIMITU PODSTAWOWEGO nalezy wypetni¢ dodatkowo odpowiedni
zatacznik 10-14, w zaleznosci od wybranego priorytetu.

Pracodawca ubiegajacy sie o sSrodki REZERWY KFS musi spetni¢ co najmniej jeden z priorytetow
rezerwy ustalonych na rok 2024 :

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkdw lub pracownikéw
spotdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status
przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonych
przez MRPiPS;


http://www.praca.gov.pl/

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0s6b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowac wykonywanie przez co najmniej
15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo
do emerytury pomostowe;j

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu/wojewddztwa
wskazanych w dokumentach strategicznych/ planach rozwoju - Srodki w ramach priorytetu przeznacza
sie na wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/ branzach, ktére zostaty wskazane w Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewodztwa Opolskiego 2030, Strategii Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego Opolskie
2030 (zatacznik nr 9 - warunkiem dostepu do niniejszego priorytetu jest posiadanie jako przewazajgcego
(wedtug stanu na 1 stycznia 2024 r.) odpowiedni kod PKD.)

Szczegbtowy opis wskazanych priorytetédw z rezerwy zamieszczony jest w zatgczniku nr 7 - Priorytety KFS
REZERWA 2024

W przypadku braku zainteresowania powyzszymi priorytetami, Pracodawca moze ubiegac sie o
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ki z rezerwy KFS uwzgledni riorytety z limit tawow

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw, technologii
i narzedzi pracy.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach
deficytowych.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze

sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz os6b bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0séb po 45 roku zycia.

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcéw.
. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganiu sytuacjom

kryzysowym w przedsiebiorstwach.

Szczegbtowy opis wskazanych priorytetédw z limitu podstawowego zamieszczony jest w zataczniku nr 15 -
Priorytety LIMIT PODSTAWOWY KFS 2024

Przy rozpatrywaniu wnioskéw uwzglednia sie:

. uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego, przy uwzglednieniu obecnych lub przysztych

potrzeb pracodawcy,

. zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania KFS na dany rok,
- zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego

lub regionalnego rynku pracy,

- koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania z KFS w poréwnaniu z kosztami

podobnych ustug dostepnych na rynku,

- posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS certyfikatéw

jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

- w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na

podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

- plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym finansowanym

ze Srodkow KFS,

- mozliwos$¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatah okreSlonych we wniosku z uwzglednieniem limitu

posiadanych Srodkéw.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru:

W ramach srodkéw KFS nie mozna ubiegac sie o sfinansowanie kosztéw przejazdu, zakwaterowania i
wyzywienia zwigzanych z kursem, studiami podyplomowymi lub egzaminem.
Wyklucza sie finansowanie ksztatcenia ustawicznego rozpoczetego przed zawarciem umowy.

Wszystkie formy ksztatcenia ustawicznego dofinansowane w ramach ztozonego wniosku musza
rozpoczac sie i zostac optacone w roku 2024,



Szczegétowych informacji udziela:
Sara Kroczynska - specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. 77 436 99 83



