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»  Nabdér wnioskéw o przyznanie srodkéow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Prudniku ogtasza nabdér wnioskéw o przyznanie srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy.

Zapraszamy pracodawcow, ktérzy majg siedzibe lub prowadza dziatalnos¢ gospodarcza na terenie Powiatu
Prudnickiego do sktadania wnioskéw o przyznanie srodkéw finansowych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Wysokos¢ dofinansowania wnioskowanego szkolenia wynosi:

- 100% kosztéw ksztatcenia dla mikroprzedsiebiorcow;
. 80% kosztéw ksztatcenia dla pozostatych przedsiebiorstw i instytucji szkoleniowych.

Przyjmowanie wnioskéw bedzie prowadzone w okresie 08.02.2023 r. - 15.02.2023 r. w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Prudniku.

Priorytety wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2023 r. okreslone przez Ministra
wtasciwego ds. pracy:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw, technologii
i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach
deficytowych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub 0séb, ktérym zmieniono zakres
obowigzkdéw) powyzej 50 roku zycia.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla 0séb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiemoraz os6b bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci cyfrowych oraz
umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarka odpadami.

UWAGA:

- Do rozpatrywania bedzie kwalifikowat sie wniosek pracodawcy, ktéry spetnia wymagania przynajmniej
jednego z wymienionych wyzej priorytetéw Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej

. Szczego6towy opis wskazanych priorytetéw zamieszczony jest w ogtoszeniu o naborze w ramach
dofinansowania ksztatcenia ustawicznego pracodawcy i pracownikéw

KRYTERIA OBOWIAZUJACE PRZY ROZPATRYWANIU WNIOSKU O DOFINANSOWANIE:

. zgodnos$¢ dofinansowanych dziatah z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na 2023 rok;

- zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

- koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS certyfikatéw
jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

- w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

- plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym finansowanym
ze Srodkdéw KFS;



- mozliwos$¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatah okreslonych we wniosku,
z uwzglednieniem posiadanych limitéw srodkéw;

- uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego przez pracownika lub pracodawce w kontekscie
zajmowanego stanowiska, profilu dziatalnosci firmy oraz potrzeb lokalnego rynku pracy. Wskazanie celéw
zawodowych zrealizowanych dzieki wnioskowanemu ksztatceniu;

- korzystanie pracodawcy z dofinansowania z KFS w latach wczesniejszych

Uwaga

- Whnioski ztozone poza wskazanym terminem pozostang bez rozpatrzenia.

- Wniosek niekompletny, bez wszystkich wymaganych zatgcznikéw, pozostaje bez rozpatrzenia zgodnie z §
6 ust.3 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 maja 2014 r. w sprawie
przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 117 z pézn. zm.)

Limit srodkéw z KFS wynosi 241 900,00 zt

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (77) 436 99 89



