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»  Zaproszenie dla instytucji szkoleniowych

Zaproszenie dla Instytucji Szkoleniowych do sktadania oferty szkoleniowej na szkolenie pn: ,Prawo jazdy
ﬁ kategorii C " w wymiarze 50 godzin dla 1 osoby bezrobotnej.

URZAD PRACY

Postepowanie jest prowadzone z wytaczeniem obowigzku stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych dnia 29 stycznia
2004 r. (Dz. U. 22015 r. poz. 2164 z p6zn. zm.) - zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Instytucja szkoleniowa zainteresowana realizacja przedmiotowego szkolenia musi spetnia¢ warunek posiadania
aktualnego na 2017 r. wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewédzki urzad pracy
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej!

1. Celem szkolenia jest przygotowanie oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami silnikowymi kat. C, do
kierowania danymi pojazdami w sposéb niezagrazajacy bezpieczenstwu i porzadkowi ruchu drogowego. Przygotowanie
uczestnikdw do zdania teoretycznego i praktycznego panstwowego egzaminu w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego
w Opolu i otrzymania prawa jazdy kategorii C.

2. Wymagane jest, aby szkolenie realizowane byto wedtug planu nauczania obejmujacego przecietnie nie mnigj niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu (zgodnie z art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy).

. Szkolenie powinno by¢ realizowane na terenie Prudnika.

. Szkolenie powinno rozpoczac¢ sie w mozliwie najblizszym terminie uzgodnionym z Zamawiajacym.

. Szkolenie powinno by¢ realizowane zaréwno w formie zaje¢ teoretycznych, jak i praktycznych.

. Instytucja musi zapewni¢ w ramach realizacji szkolenia:
 odpowiednig kadre dydaktyczng posiadajgca kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe dostosowane do tematyki

prowadzonych zaje¢ w ramach szkolenia,

odpowiednie materiaty szkoleniowe dla uczestnika, ktére powinny zosta¢ przekazane uczestnikowi szkolenia za

pokwitowaniem odbioru na poczatku szkolenia, badz na biezgco zgodnie z realizowanym tematem zajec i przejs¢ na jego

wiasnos¢,

sprzet, wyposazenie dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym kursu, w iloSci i asortymencie niezbednym do

prawidtowej realizacji programu kursu,

pomieszczenia dostosowane do prawidtowej realizacji programu kursu,

warunki pracy i nauki zgodne z przepisami Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Ochrony Przeciwpozarowe;.
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1. Szkolenie powinno zakonczy¢ sie egzaminem panstwowym i wydaniem stosowanych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia.

W sytuacji zainteresowania nawigzaniem wspotpracy w wyzej wymienionym zakresie prosimy o wypetnienie FORMULARZA
OFERTY SZKOLENIOWE]), programu szkolenia i preliminarza szkolenia oraz ich przestanie do dnia 14.03.2017 r. do

godz. 13:00.

Formularz oferty szkoleniowej wraz z zatacznikami z zaznaczeniem w temacie wiadomosci ,OdpowiedZ na zaproszenie" moze
zostad przestany w formie elektronicznej na adres: a.sobol@pup-prudnik.pl lub a.barwieniec@pup-prudnik.pl w ww. terminie.

Dane zawarte w formularzu oferty szkoleniowej wraz z zatagcznikami niezbedne sg do dokonania przez Urzad oceny oferty
szkoleniowej - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegdétowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy oraz przyjetg procedura
dokonywania wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkoleh dla 0séb bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy

zarejestrowanych w PUP w Prudniku - stad wymagane jest kompletne jego wypetnienie.

Ponadto Urzad informuje, iz instytucja, ktéra zostanie wybrana do przeprowadzenia ww. szkolenia zobowigzana bedzie do
przedtozenia w Urzedzie, wymaganych stosownymi przepisami prawa dokumentéw, ktérych wykaz zostanie zawarty w
odrebnym pismie.
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Informujemy, ze ztozenie formularza oferty szkoleniowej nie jest wigzace dla zadnej ze stron.

Dodatkowych informacji udzielaja pracownicy Urzedu pod nr telefonu: 77 436 99 82, 77 436 99 82.



