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» Mapa Drogowa Reemigracji

Uniwersytet Opolski 31 stycznia 2013r. zakonczyt realizacje projektu innowacyjnego testujacego w ramach Poddziatania
6.1.1 Wsparcie 0séb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Produkt finalny, ktéry powstat w wyniku realizacji projektu innowacyjnego pn. Wypracowanie metod zmniejszania migracji
zarobkowej i wspierania powrotu migrantdw na polski rynek pracy jest schematem postepowania w sytuacji powrotu
mieszkancéw z emigracji zarobkowej, zawierajacy rozwigzania, zalecenia i rekomendacje w zakresie miejsca i roli
poszczegdlnych instytucji w procesie efektywnej reintegracji spoteczno -[] zawodowej reemigranta w wojewdédztwie opolskim.

Informacja nt. wypracowanego produktu finalnego w ramach projektu innowacyjnego pn. Wypracowanie metod zmniejszania
migracji zarobkowej i wspierania powrotu migrantéw na polski rynek pracy zrealizowanego przez Uniwersytet Opolski w
Poddziataniu 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W styczniu 2013r. Uniwersytet Opolski zakonczyt realizacje
projektu innowacyjnego testujgcego w ramach Poddziatania 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W ramach zrealizowanego projektu powstat produkt finalny
- schemat postepowania w sytuacji powrotu mieszkafncéw z emigracji zarobkowej, zawierajacy rozwigzania, zalecenia i
rekomendacje w zakresie miejsca i roli poszczegdlnych instytucji w procesie efektywnej reintegracji spoteczno - zawodowe;j
reemigranta w wojewddztwie opolskim. Elementami sktadajacymi sie na produkt finalny sa:

Mapa Drogowa Reemigracji - stanowigca catosciowy schemat postepowania w sytuacji powrotu mieszkahcéw z emigracji
zarobkowej, zawierajgca takze rekomendacje co do dziatah zmniejszajgcych stopien zagrozenia dodatkowymi wyjazdami
obecnych mieszkancéw. Mapa jest wyrazem zgodyi porozumienia aktoréw regionalnych i lokalnych w zakresie prawidtowego
wykorzystania do wspdlnego oddziatywania na zjawisko reemigracji posiadanych zasobdéw instytucjonalnych/
osobowych/finansowych. Jednoczesnie stanowi zbiér najwazniejszych wytycznych i rekomendacji pozwalajacych na
prawidtowe wspdtdziatanie instytucji i organizacji réznego szczebla w przypadku pojawienia sie na rynku pracy reemigranta.
Zatacznikami do Mapy sa:

- Rozktad Jazdy - poradnik dla urzednika, ktéry moze by¢ pomocny w kontaktach z osobami powracajgcymi z zagranicy.
Dokument zawiera rekomendacje i informacje dla pracownikéw Powiatowych Urzedéw Pracy oraz Urzeddw Miast i Gmin,
ktére sg podmiotami majacymi najczestszy kontakt z reemigrantami. Na jego podstawie instytucje i organizacje poziomu
lokalnego beda w stanie wspdlnie wspétdziataé, wykorzystujgc ujednolicong procedure postepowania, przeprowadzajac
reemigranta od potrzeby, ktdérg zgtaszat, do efektu, ktérego oczekiwat. Ponadto dokument zawiera zbiér dobrych praktyk,
ktére pomoga rozwigzywac ztozone problemy postepowania.

- Przewodnik Reemigranta - poradnik adresowany do oséb poszukujacych informacji w zakresie znalezienia okreslonej
pomocy, poruszania sie po rynku pracy i lokalnych instytucjach wsparcia. Dokument zostat podzielony na osobne moduty
dotyczace réznych aspektéw zycia i majgcy za zadanie w sposéb przystepny pomdc reemigrantowi w zidentyfikowaniu
potrzeb zwigzanych z powrotem, a nastepnie skaza¢ optymalng sciezke postepowania.

- Warsztaty interaktywne - scenariusz 2 warsztatéw, tj. warsztatu psychologicznego ,Czym jest stres i jak sobie z nim
radzi¢” oraz warsztatu grupowego poradnictwa zawodowego ,Indywidualny Plan Dziatania”. Materiaty dotyczace
warsztatéw sktadaja sie z: programu zaje¢, scenariusza zajed, zatacznikéw oraz materiatéw szkoleniowych dla uczestnikéw.

Ostateczny ksztatt wypracowanych podczas realizacji projektu innowacyjnego narzedzi, powstat po serii spotkan testujacych
przy uwzglednieniu grupy docelowej uzytkownikéw i odbiorcédw efektdw projektu, tj.:

- instytucji publicznych, z ktérymi styka sie reemigrant zobowigzany do zatatwienia réznorodnych spraw zwigzanych z
powrotem z zagranicy,

- organizacji okoto instytucjonalnych i non profit, ktérych przedmiotem dziatania jest wspieranie oséb w szczegélnej sytuacji i
minimalizowanie dysfunkcji spotecznych bez szczegélnego wyréznienia obszaru zainteresowania misyjnego wzgledem
migrantéw,

- reemigrantéw, ktdérzy ze wzgledu na rézne okolicznosci podjeli decyzje o powrocie do regionu.

Informacja o produkcie finalnym zostata zamieszczona na stronie: www.migracje.uni.opole.pl.
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