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»  Wsparcie pracodawcow lub przedsiebiorcow przy zatrudnianiu oséb bezrobotnych do 30 roku zycia

Instrument skierowany jest do bezrobotnych ponizej 30 roku zycia i ma na celu ich wsparcie w podjeciu zatrudnienia.
Dzieki realizacji nowego instrumentu bezrobotny do 30 roku zycia uzyska:

- mozliwos¢ wejscia na rynek pracy,

- gwarancje stabilnego zatrudnienia przez 24 miesiace,

- mozliwos$¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego.

Starosta, moze na podstawie zawartej umowy dokonywa¢ pracodawcy lub przedsiebiorcy refundacji czesci kosztéw
wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne przez 12 m-cy w wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego do 30 roku zycia.

Kto moze ubiega¢ sie o refundacje?

Przedsiebiorca lub pracodawca, u ktérego w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku nie nastapito
zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy

Co musi zrobi¢ Pracodawca lub Przedsiebiorca, aby otrzymac ta forme wsparcia?

- ztozy¢ wypetniony wniosek o zatrudnienie bezrobotnego w ramach refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne,

- podpisac¢ z PUP umowe w sprawie refundacji,

- zatrudni¢ skierowanego przez PUP bezrobotnego w petnym wymiarze czasu pracy i dostarczy¢ kserokopie umowy o prace.

Czas trwania refundacji:

Refundacja przystuguje przez okres 12 miesiecy.

Do czego obowiazany jest pracodawca lub przedsiebiorca?

Do utrzymania w petnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres 12 miesiecy, po zakonczeniu okresu
refundacji.

Wysokos¢ wsparcia

Refundacja przystuguje w kwocie okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za
prace i sktadki na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

Refundacja jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Informacja o naborze wnioskéw zostanie zamieszczona w najblizszym czasie na naszej stronie internetowej
www.pup-prudnik.pl

Szczegotowych informacji udziela:
Alicja Rygiel - Posrednik Pracy,

tel. 77 436 99 95; e-mail: a.rygiel@pup-prudnik.pl
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