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» Ubezpieczenie zdrowotne

UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Ubezpieczenie zdrowotne bezrobotnych

Zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt. 24 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1793 z p6zn. zm.) powiatowy urzad pracy
obowiazkowo zgtasza do ubezpieczenia zdrowotnego osoby bezrobotne niepodlegajace obowiazkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu (tj. ubezpieczonych w KRUS, prawa renty rodzinnej lub na
podstawie wniosku ztozonego w Narodowym Funduszu Zdrowia).

- Obowigzek ubezpieczenia zdrowotnego powstaje z dniem uzyskania statusu bezrobotnego, a wygasa z dniem utraty tego
statusu.

- Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej powstaje z dniem uzyskania statusu bezrobotnego, a ustaje po uptywie 30 dni od
dnia utraty statusu bezrobotnego.

- Osoba niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu moze korzystac ze Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych na podstawie ubezpieczenia dobrowolnego lub spetniajgc kryterium dochodowe w rozumieniu
przepiséw ustawy o pomocy spotecznej - na podstawie decyzji wéjta (burmistrza lub prezydenta) przez okres do 90 dni.

- Bezrobotny podlegajacy obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego nie moze by¢ jednoczesnie zgtoszony do ubezpieczenia
jako cztonek rodziny.

- Bezrobotni bedacy wiascicielami gospodarstwa rolnego powyzej 1 ha przeliczeniowego z mocy ustawy podlegaja
ubezpieczeniom emerytalno - rentowym i zdrowotnym w KRUS. Aby podlega¢ ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu
uzyskania statusu bezrobotnego nalezy okazac decyzje z KRUS o niepodleganiu ubezpieczeniom w KRUS (dotyczy to
réowniez domownikéw i matzonkdw rolnikéw posiadajgcych powyzej 1 ha przeliczeniowego).

Ubezpieczenie zdrowotne cztonkéw rodziny

Zgodnie z art. 67 ust 3 ww. ustawy osoby bezrobotne podlegajace obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotnego w
urzedzie pracy maja obowiazek zgtosi¢ do ubezpieczenia zdrowotnego cztonkéw rodziny nie posiadajacych
wtasnego tytutu do ubezpieczenia w terminie 7 dni od dnia zaistnienia okolicznosci powodujacych koniecznos¢
dokonania zgtoszenia.

. Cztonkowie rodzin uzyskujg prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej od dnia zgtoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego.

- Utrata statusu osoby bezrobotnej przez ubezpieczajgcego powoduje wygaszenie ubezpieczenia zdrowotnego cztonkéw
rodziny.

- Bezrobotny, ktoéry zgtosit do ubezpieczenia zdrowotnego cztonkéw rodziny, jest zobowiazany do
powiadomienia urzedu pracy o okolicznosciach powodujacych koniecznosé ich wyrejestrowania z
ubezpieczenia zdrowotnego, w terminie 7 dni od dnia zaistnienia tych okolicznosci.

Bezrobotny bedacy ubezpieczonym, ktéry nie informuje urzedu pracy o okolicznosciach powodujacych
koniecznos¢ zgtoszenia lub wyrejestrowania z ubezpieczenia zdrowotnego cztonka rodziny - podlega karze
grzywny do 5 tys. zt (art. 193 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, (Dz. U. z 2016 r., poz. 1793 z p6zn. zm.).

Sytuacje zobowiazujace do wyrejestrowania cztonka rodziny z ubezpieczenia zdrowotnego:

- uzyskanie przez niego innego tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego np. podjecie zatrudnienia, umowy
zlecenia, rejestracja jako osoba bezrobotna, rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (po ustaniu
przyczyny wyrejestrowania nalezy ponownie zgtosi¢ do ubezpieczenia cztonka rodziny - brak ponownego
zgtoszenia skutkuje brakiem ubezpieczenia tej osoby),

- ukonczenie przez petnoletnie dziecko szkoty sredniej lub wyzszej; skreslenie z listy uczniow lub studentoéw,

- ukonczenie 26 lat przez dziecko, nawet jesli nadal sie ksztatci, chyba ze posiada orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci lub innym traktowanym na réwni.

Prawo do swiadczenh opieki zdrowotnej dla oséb, ktére ukonczyty szkote:

1. ponadgimnazjalng - wygasa po uptywie 6 miesiecy od dnia zakofczenia nauki albo skreslenia z listy ucznidéw,
2. Wyzszg - wygasa po uptywie 4 miesiecy od dnia zakohczenia nauki albo skreslenia z listy studentdéw.

Za cztonka rodziny bezrobotnego uwaza sie (art. 5 pkt. 3 ww. ustawy):




- dziecko wtasne, dziecko matzonka, dziecko przysposobione, wnuka albo dziecko obce, dla ktérego ustanowiono opieke,
albo dziecko obce w ramach rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka, do ukohczenia przez nie 18 lat, a jesli ksztatci
sie dalej - do ukonczenia 26 lat, natomiast jezeli posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub inne
traktowane na réwni - bez ograniczenia wieku,

- matzonka,

- krewnych wstepnych (rodzicéw, dziadkéw) pozostajacych z ubezpieczonym we wspdélnym gospodarstwie domowym, jesli
nie posiadaja wtasnego tytutu ubezpieczenia.

W przypadku gdy osoba rejestrujaca sie chce zgtosi¢ cztonkédw rodziny do ubezpieczenia zdrowotnego, winna posiadad ich
numery PESEL oraz akty urodzenia dzieci/dowdd osobisty wspdtmatzonka lub innych dorostych cztonkéw rodziny.

W przypadku gdy bezrobotny zgtasza do ubezpieczenia dzieci uczace sie, ktére ukoficzyty 18 lat, ale nie osiagnety jeszcze 26
roku zycia i nie posiadaja innego tytutu ubezpieczenia, nalezy przedstawi¢ aktualne zaswiadczenie ze szkoty, wazng
legitymacje studencka/uczniowska lub ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o kontynuacji nauki zawierajgce nazwe szkoty/uczelni i
rok nauki.

W przypadku nie ztozenia takiego oswiadczenia - dzieci beda wyrejestrowane z ubezpieczenia zdrowotnego z dniem
uzyskania petnoletnosci.

UWAGA !!! Od 01.01.2013r. nastapity zmiany w sposobie potwierdzenia ubezpieczenia zdrowotnego.
Informujemy, ze osoby zarejestrowane jako bezrobotne nie musza przedstawia¢ w placéwkach medycznych
zaswiadczenia w celu potwierdzenia posiadania ubezpieczenia zdrowotnego. Od 01.01.2013r. wystarczy PESEL i
dokument tozsamosci, aby pracownik stuzby zdrowia sprawdzit zgtoszenie do ubezpieczenia zdrowotnego. Jesli
NFZ nie potwierdzi osobie uprawnien do bezptatnej opieki medycznej, to mamy prawo do przedtozenia
zaswiadczenia o podleganiu ubezpieczeniu lub ztozenia stosownego oswiadczenia.



