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Przyznanie statusu poszukującego pracy

Status osoby poszukującej pracy możesz uzyskać, jeżeli jesteś:

obywatelem Polski,1.
obywatelem:2.

państwa członkowskiego Unii Europejskiej,a.
państwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienależącego do Unii Europejskiej,b.
państwa niebędącego stroną umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, który może korzystać zec.
swobody przepływu osób na podstawie umów zawartych przez te państwa z Unią Europejską i jej
państwami członkowskimi (tj. obywatelem Islandii, Lichtensteinu, Norwegii lub Szwajcarii),
obywatelem Zjednoczonego Królestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, o którym mowa w art. 10d.
ust. 1 lit. b i d Umowy o Wystąpieniu Zjednoczonego Królestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej z
Unii Europejskiej i Europejskiej Wspólnoty Energii Atomowej, oraz członkiem ich rodzin, o których
mowa w art. 10 ust. 1 lit. e i f tej umowy;

cudzoziemcem:3.
posiadającym w Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenie na pobyt stały,a.
posiadającym w Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenie na pobyt rezydenta długoterminowego Uniib.
Europejskiej,
posiadającym w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy,c.
korzystającym z ochrony uzupełniającej w Rzeczypospolitej Polskiej,d.
posiadającym w Rzeczypospolitej Polskiej zgodę na pobyt ze względów humanitarnych lub zgodęe.
pobyt tolerowany,
korzystającym w Rzeczypospolitej Polskiej z ochrony czasowej,f.
jest stroną postępowania w sprawie udzielenia ochrony międzynarodowej, którzy posiadająg.
zaświadczenie wydane na podstawie art. 35 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu
cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
posiadającym w Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku zh.
okolicznościami, o których mowa w art. 127, art. 137a lub art. 186 ust. 1 pkt 3 (ustawa z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach),
posiadającym w Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku zi.
okolicznościami, o których mowa w art. 144, art. 151 ust. 1, art. 151b ust. 1, art. 159 ust. 1, art. 160,
art. 161, art. 161b ust. 1, art. 176, art. 186 ust. 1 pkt 1, 2, 4, 5 i 7 lub art. 187 (ustawa z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach) lub posiadającym wizę krajową w celu odbycia studiów pierwszego
stopnia, studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich albo kształcenia się w szkole
doktorskiej, z adnotacją „student", lub wizę krajową w celu prowadzenia badań naukowych lub prac
rozwojowych,
posiadającym zezwolenie na pobyt czasowy, o którym mowa w art. 114 ust. 1 albo 1a albo art. 126j.
ust. 1 (ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach), albo wizę wydaną w celu wykonywania
pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
posiadającym w Rzeczypospolitej Polskiej wizę wydaną w celu, o którym mowa w art. 60 ust. 1 pkt 5ak.
(ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach), lub zezwolenie na pobyt czasowy, o którym
mowa w art. 185a (ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach), albo przebywającym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ruchu bezwizowego w związku z wnioskiem wpisanym
do ewidencji wniosków w sprawie pracy sezonowej, o której mowa w art. 73 ust. 2 ustawy z dnia 20
marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej ,
posiadających w Rzeczypospolitej Polskiej wizę wydaną w celu, o którym mowa w art. 60 ust. 1 pkt 23l.
(ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach), lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w
związku z okolicznościami, o których mowa w art. 186 ust. 1 pkt 9 (ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach);

cudzoziemcem towarzyszącym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej cudzoziemcowi, będącemu4.
obywatelem:

państwa członkowskiego Unii Europejskiej,a.
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państwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienależącego do Unii Europejskiej,b.
państwa niebędącego stroną umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, który może korzystać zec.
swobody przepływu osób na podstawie umów zawartych przez te państwa ze Wspólnotą Europejską i
jej państwami członkowskimi (tj. obywatelem Islandii, Lichtensteinu, Norwegii lub Szwajcarii),

- jako członek rodziny w rozumieniu art. 2 pkt 4 (ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjeździe z tego terytorium obywateli
państw członkowskich Unii Europejskiej i członków ich rodzin);

cudzoziemcem – członkiem rodziny cudzoziemca, który:cudzoziemcem, który będąc członkiem rodziny1.
obywatela polskiego, uzyskał zezwolenie na pobyt czasowy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo
po złożeniu wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt stały lub zezwolenia
na pobyt rezydenta długoterminowego Unii Europejskiej przebywa na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 2 lub art. 206 ust. 1 pkt (ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach) lub na podstawie umieszczonego w dokumencie podróży odcisku stempla, który
potwierdza złożenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego Unii
Europejskiej, jeżeli bezpośrednio przed złożeniem wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy,
zezwolenia na pobyt stały lub zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego Unii Europejskiej
posiada zezwolenie na pobyt czasowy,

posiada w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy,a.
korzysta z ochrony uzupełniającej w Rzeczypospolitej Polskiej,b.
posiada w Rzeczypospolitej Polskiej zgodę na pobyt ze względów humanitarnych lub zgodę pobytc.
tolerowany,
korzysta w Rzeczypospolitej Polskiej z ochrony czasowej;d.

cudzoziemcem, który będąc członkiem rodziny obywatela polskiego, uzyskał zezwolenie na pobyt2.
czasowy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo po złożeniu wniosku o udzielenie zezwolenia na
pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt stały lub zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego Unii
Europejskiej przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 2 lub art.
206 ust. 1 pkt (ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach) lub na podstawie umieszczonego w
dokumencie podróży odcisku stempla, który potwierdza złożenie wniosku o udzielenie zezwolenia na
pobyt rezydenta długoterminowego Unii Europejskiej, jeżeli bezpośrednio przed złożeniem wniosku o
udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt stały lub zezwolenia na pobyt rezydenta
długoterminowego Unii Europejskiej posiada zezwolenie na pobyt czasowy,
cudzoziemcem towarzyszącym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelowi polskiemu jako3.
członek rodziny w rozumieniu art. 2 pkt 4 lit. b (ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjeździe z tego terytorium obywateli państw członkowskich Unii
Europejskiej i członków ich rodzin).

Rejestracja:

bezrobotnego w urzędzie pracy wyłącza możliwość rejestracji tej osoby jako poszukującego pracy oraz1.
posiadania takiego statusu przez okres posiadania statusu bezrobotnego;
poszukującego pracy w urzędzie pracy wyłącza możliwość rejestracji tej osoby jako poszukującego pracy2.
w innym urzędzie pracy.

Podstawa prawna

ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia – art. 2 pkt 24 i art.55- 57.●
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