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» Informacje ogdlne - Cookies

Powiatowy Urzad Pracy jest powiatowa samorzadowg jednostka organizacyjna, $wiadczaca ustugi dla osob:

- bezrobotnych,
- poszukujgcych pracy,
- pracodawcéw i innych partnerédw rynku pracy.

Powiatowy Urzad Pracy stuzy pomocg dla ludzi, ktérzy sg na etapie rozpoczynania wtasnej kariery zawodowej a takze tym,
ktérzy utracili prace. Pomagamy osobom majace problemy z funkcjonowaniem na obecnym rynku pracy. Podstawowym
zadaniem Powiatowego Urzedu Pracy jest wspieranie oséb rozpoczynajgcych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oraz
istniejacych juz na rynku przedsiebiorcéw w tworzeniu nowych miejsc pracy

Naszym zadaniem jest takze wspieranie 0s6b rozpoczynajacych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oraz istniejacych juz
na rynku przedsiebiorcéw w tworzeniu nowych miejsc pracy.

Powiatowy Urzad Pracy oferuje takze wsparcie poprzez nastepujace formy aktywizacji:

- Gietdy pracy

- Targi pracy

. Staze

- Przygotowanie zawodowe dorostych
- Prace interwencyjne

- Roboty publiczne

- Prace spotfecznie uzyteczne

- Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej
- Porady grupowe

- Grupowe informacje zawodowe

- Spotkania informacyjne

Podstawa dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy sa nastepujace Akty Prawne:

- Dz.U. 1974 nr 24 poz. 141 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

- USTAWA z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021r. poz. 1100 z péznh. zm.);

- Ustawa z dnia 01 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw i przedsiebiorcéw (Dz.U. Nr
125 poz. 1035);

- Art.26 f ust.4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r,. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.776, z péz.zm);

- Rozporzadzenie Ministra Pacy i Polityki Spotecznej z dnia 17 paZdziernika 2007 r.w sprawie refundacji wynagrodzenia oraz
sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracodawcy zatrudniajgcemu osoby niepetnosprawnej( Dz.U. Nr 194 z dnia
23.10.2007r., poz.1405);

- Art. 26e Ustawy z dnia 27 sierpnial997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
(tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721 z p6zn.zm.).

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie zwrotu kosztéw wyposaz enia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 62 poz. 317);

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie wydawania zezwolenia na prace
cudzoziemca (Dz. U. z 2009 r. Nr 16, poz. 84);

Polityka dotyczaca Ciasteczek

Przez korzystanie ze strony wyrazasz zgode na uzywanie ciasteczek zgodnie z tg Polityka Ciasteczek. Jezeli nie zgadzasz sie
na uzywanie przez nas ciasteczek, powiniene$ zmieni¢ ustawienia swojej przegladarki.

Co to sa ciasteczka?

Ciasteczka (ang. cookies) - to mate pliki, ktére sg zapisywane na Twoim komputerze, kiedy korzystasz z réznych stron
internetowych.



Do czego uzywamy ciasteczek?

- aby uzytkownik mégt sie zalogowad na stronie

- aby pamieta¢ preferencje uzytkownika (przyktadowo, po zamknieciu komunikatu o cookies, zapisujemy informacje o tym, ze
uzytkownik informacje przeczytat i dzieki temu, komunikat juz wiecej sie nie pojawia)

- w celach statystycznych, aby poprawi¢ dziatanie strony

- dodatkowo inne serwisy z ktérych funkcji korzystamy moga zapisywac ciasteczka wedle swojej polityki.

Uzywajac ciasteczek w wyzej opisany sposéb nigdy nie identyfikujemy tozsamosci uzytkownikéw na podstawie informacji
przechowywanych w ciasteczkach.



