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» Dokumenty wymagane do pierwszej rejestracji jako bezrobotny

Bezrobotny zgtasza sie w celu dokonania rejestracji, do powiatowego urzedu pracy, wtasciwego ze wzgledu na
zameldowanie w miejscu pobytu statego lub czasowego, a jezeli nie jest zameldowana do powiatowego urzedu
pracy na ktérego obszarze dziatania przebywa.

Rejestracja bezrobotnego oraz poszukujacego pracy nastepuje w dniu przedtozenia kompletu dokumentéw, po
poswiadczeniu przez bezrobotnego lub poszukujacego pracy wiasnorecznym podpisem prawdziwosci danych i
oswiadczen zamieszczonych w karcie rejestracyjnej.

Dokumenty niezbedne przy dokonaniu rejestracji w urzedzie pracy:

- dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci (paszport);w przypadku cudzoziemcoéw karte statego lub czasowego pobytu (
w ktérych nie uptynat termin waznosci);

- dyplom, Swiadectwo ukonczenia szkoty oraz dokumenty potwierdzajgce uzyskane kwalifikacje zawodowe ;

- dokumenty potwierdzajgce okresy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej celem ustalenia prawa do zasitku i jego
wysokosci: - wszystkie Swiadectwa pracy

- w przypadku okreséw zatrudnienia w niepetnym wymiarze czasu pracy zaswiadczenie o wysokosci osigganego
wynagrodzenia brutto w rozbiciu na poszczegdlne miesigce zatrudnienia, - umowy zlecenia, umowy o prace naktadcza,
umowy agencyjnej - zaswiadczenie o okresie wykonywania pracy i wysokosSci zarobkéw brutto w rozbiciu na poszczegdlne
miesigce wraz z informacja o odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenie spotecznie i Fundusz Pracy); - ksigzeczka wojskowa,
celem potwierdzenia okresu odbywania stuzby wojskowej, - $wiadectwo zwolnienia z Zaktadu Karnego oraz w przypadku
wykonywania pracy w okresie tymczasowego aresztowania lub kary pozbawienia wolnosci - zaswiadczenie o wykonywaniu
pracy i wysokosci zarobkéw brutto w rozbiciu na poszczegdlne miesigce wraz z informacjg o odprowadzeniu sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy);

- zaswiadczenie z ZUS-u o okresie pobierania renty/ swiadczenia rehabilitacyjnego/ renty rodzinnej;

- decyzja o utracie prawa do renty/ renty rodzinnej/ $wiadczenia rehabilitacyjnego;

- zaswiadczenie z ZUS-u o okresach pobierania zasitku chorobowego, macierzyhskiego lub swiadczenia rehabilitacyjnego,
przypadajacych po ustaniu zatrudnienia ze wskazaniem podstawy wymiaru tych zasitkéw lub swiadczenia;

- zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do pracy - dotyczy oséb, ktére przebywaty na zwolnieniu lekarskim przez okres dtuzszy
niz 30 dni po ustaniu zatrudnienia;

- decyzja o wyrejestrowaniu lub zaswiadczenie o zawieszeniu wykonywania dziatalnoSci gospodarczej oraz zaswiadczenie z
ZUS-u o okresie optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy w trakcie prowadzonej dziatalnosci ze
wskazaniem podstawy wymiaru tych sktadek, REGON;

- orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub dokumenty o przeciwwskazaniach do wykonywania okreslonych prac;

- zaswiadczenie z Urzedu Gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego - ha przeliczeniowe ogétem (dot. oséb posiadajgcych
gospodarstwo rolne)

- decyzja z KRUS o nie podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw (w przypadku wspétmatzonkdw lub domownikéw
rolnika o powierzchni gospodarstwa rolnego powyzej 2 ha przeliczeniowych), w celu uzyskania statusu osoby bezrobotnej;

Osoby uprawnione do zasitku przy rejestracji sktadaja oswiadczenie o posiadaniu rachunku bankowego i
przedktadaja dokument poswiadczajacy jego posiadanie.

W zaleznosci od sytuacji osoby bezrobotnej, wynikajacej w trakcie rejestracji moga by¢ wymagane inne
dokumenty niezbedne do ustalenia statusu i przyznania swiadczen.

Rejestracji nie dokonuje sie w przypadku nieprzedtozenia w/w dokumentéw lub odmowy ztozenia podpisu na karcie
rejestracyjnej przez osobe rejestrujaca sie (Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 listopada 2012r. w
sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy - Dz. U. z 2012r., poz.1299.



