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» Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw dla mikroprzedsiebiorcéw, matych i srednich
przedsiebiorcéow
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Dofinansowanie jest wspoétfinansowane ze srodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (PO WER i RPO).

Gdzie nalezy ztozy¢ wniosek o dofinansowanie?

Whniosek o dofinansowanie przedsiebiorca sktada do powiatowego urzedu pracy, wtasciwego ze wzgledu na miejsce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, po ogtoszeniu naboru przez dyrektora powiatowego urzedu pracy. Wnioski powinny
by¢ wnoszone w postaci elektronicznej poprzez platforme Praca.gov.pl lub w postaci papierowej do urzedu.

Ztozenie wniosku i umowy poprzez platforme Praca.gov.pl, po opatrzeniu ich kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub podpisem zaufanym, pozwoli na obstuge sprawy bez koniecznosci wizyty w powiatowym
urzedem pracy i znacznie przyspieszy otrzymanie dofinansowania


https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup?eform=PSZ-DKWP#/inneSprawy/wyborUrzedu
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup?eform=PSZ-DKWP#/inneSprawy/wyborUrzedu

Wniosek przedsiebiorcy o dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikow oraz sktadek na ubezpieczenie
spoteczne (PSZ-DKWP)

Skompletuj wymagane zatgczniki do wniosku w postaci elektronicznej, zwracajac uwage aby wielko$¢ pojedynczego
dokumentu nie byta wieksza niz 1 MB:

- wypetniony Wykaz pracownikéw uprawnionych do swiadczen, wg okreslonego wzoru (plik w formacie xlIs lub xIsx) (
pobierz wykaz pracownikéw);
- kopie petnomocnictwa (jezeli dotyczy, plik w formacie jpg, pdf).

WAZNE!

Przed wypetnieniem i ztozeniem wniosku nalezy zapozna¢ sie z ,,Zasadami ubiegania sie o udzielenie
dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i sSredniego przedsiebiorcy"

Dopuszcza sie rowniez ztozenie wniosku w formie papierowej, poprzez wrzucenie podpisanego kompletu dokumentéw
w dwéch egzemplarzach do skrzynki podawczej, znajdujacej sie przy wejsciu do budynku urzedu przy ul. Jagiellonskiej 21
w Prudniku.

Komplet dokumentéw:

1. wniosek o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19 -
wypetnij i podpisz wniosek

2. umowa o wyptate dofinansowania czesci kosztdw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek
na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19 - zaparafuj
wszystkie strony i czytelnie podpisz obydwa egzemplarze umowy o i klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych,

3. formularz pomocy publicznej - Zatacznik Nr 1 do Wniosku - wypetnij go i podpisz,

4. Kalkulator spadku obrotéw oraz Kalkulator dofinansowania do wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne
(zatacznik nr 2 do wniosku). Po wypetnieniu wydrukuj i dotagcz do wniosku,

5. zestawienia Zrédet finansowania umowy (zatgcznik nr 2 do umowy) - podpisz klauzule dotyczaca przetwarzania danych
osobowych i dotagcz do umowy

6. Kopia petnomocnictwa - jezeli dotyczy

Komplet dokumentdéw zt6z w zamknietej kopercie, najlepiej formatu A-4 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Prudniku, ul.
Jagiellonska 21, 48-200 Prudnik

Przedsiebiorca nie moze otrzymac dofinansowania w czesci, w ktérej te same koszty prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej
zostaty albo zostang sfinansowane z innych srodkéw publicznych.

W sytuacji, gdy przedsiebiorca skorzystat ze zwolnienia z optacania sktadek odprowadzanych do ZUS, nie moze otrzymad¢
dofinansowania w czes$ci dotyczacej sktadek na ubezpieczenia spoteczne. Moze natomiast otrzymac dofinansowanie czesci
kosztéw wynagrodzen pracownikéw.

Obowiazuja jedynie zataczniki znajdujace sie ponizej

UWAGA w ponizszym pliku kalkulatora zostaty zmodyfikowane ograniczenia dla sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe. Obecnie granice sktadki okreslone sa od 0,4% do 8,12%, podczas, gdy poprzednio byto od 0,67%
do 3,33%.


https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup?eform=PSZ-DKWP#/inneSprawy/wyborUrzedu
https://psz.praca.gov.pl/documents/10240/11973800/15zzb_kalkulator_v.3.0.xlsx/2af46dcd-f239-45c4-924d-a0c0a0bffb9d?t=1586320744371

