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» Dodatek aktywizacyjny

Dodatek aktywizacyjny to swiadczenie przystugujace osobie bezrobotnej zarejestrowanej w powiatowym
urzedzie pracy i majgcej prawo do zasitku, ktéra podjeta samodzielnie lub w wyniku skierowania przez ten
urzad zatrudnienie lub inng prace zarobkowa.

Dodatek aktywizacyjny bedziesz mégt otrzymag, jezeli:

a. jeste$ bezrobotnym z prawem do zasitku i z wlasnej inicjatywy podejmiesz zatrudnienie lub inng prace
zarobkowg,

b. w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podejmiesz zatrudnienie w niepetnym wymiarze
czasu pracy i bedziesz otrzymywac wynagrodzenie nizsze od minimalnego.

Bedziesz otrzymywat dodatek aktywizacyjny przez:

a. przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby Ci jeszcze zasitek, w wysokosci do 50% zasitku dla
bezrobotnych, jesli jestes bezrobotny, masz prawo do zasitku i z wtasnej inicjatywy podjates zatrudnienie
lub inng prace zarobkowsg;

b. przez caty okres, w jakim przystugiwatby Ci jeszcze zasitek, w wysokosci stanowigcej réznice miedzy
minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wiekszej jednak niz 50%
zasitku dla bezrobotnych, jesli podjates zatrudnienie w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy.

Co nalezy zrobi¢, zeby otrzymac dodatek aktywizacyjny?

Jezeli chciatbys ubiegac sie o dodatek aktywizacyjny, powinienes ztozy¢ wniosek w urzedzie pracy, w
ktérym jestes zarejestrowany jako bezrobotny wraz z dokumentem potwierdzajacym podjecie zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej.

Dodatek aktywizacyjny nie bedzie Ci przystugiwat, jezeli:

1. podejmiesz zatrudnienie w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy do wykonywania robot
publicznych, prac interwencyjnych lub na stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia
zostaty zrefundowane ze Srodkéw Funduszu Pracy;

2. podejmiesz zatrudnienie lub inng prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego bytes zatrudniony lub dla
ktérego wykonywates inng prace zarobkowg bezposrednio przed zarejestrowaniem;

3. podejmiesz zatrudnienie lub inng prace zarobkowa za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy
zagranicznego.

4, przebywasz na urlopie bezptatnym.

Podstawa prawna

. ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz.
690, z pézn. zm.) - art. 48

. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowego
trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz.U. z 2009 r. poz.
1118 z p6zn. zm.)
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