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Bony na kształcenie ustawiczne

Na czym polega forma pomocy w postaci bonu na kształcenie ustawiczne?

Na wniosek bezrobotnego lub poszukującego pracy, w oparciu o diagnozę zapotrzebowania na zawody,
umiejętności lub kwalifikacje na rynku pracy lub zgłoszenie pracodawcy lub przedsiębiorcy, starosta może
przyznać bon na kształcenie ustawiczne stanowiący gwarancję sfinansowania bezrobotnemu lub
poszukującemu pracy wskazanego przez niego kształcenia ustawicznego

Jaka jest wartość bonu na kształcenie ustawiczne?

Wartość bonu na kształcenie ustawiczne wynosi do 100% przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w
dniu przyznania bonu.

Starosta finansuje koszty do wysokości bonu, a koszty przekraczające ten limit finansuje bezrobotny lub
poszukujący pracy.

Jakie koszty finansuje starosta w ramach bonu na kształcenie ustawiczne?

W ramach bonu starosta finansuje bezrobotnemu lub poszukującemu pracy:●

koszt należny instytucji szkoleniowej za realizację jednego lub kilku szkoleń – w formie wpłaty na●

rachunek płatniczy instytucji szkoleniowej;
koszt należny organizatorowi studiów podyplomowych – w formie wpłaty na rachunek płatniczy●

organizatora studiów;
koszty potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejętności lub koszty uzyskania dokumentów potwierdzających●

nabycie wiedzy i umiejętności – w formie wpłaty na rachunek płatniczy instytucji potwierdzającej nabycie
wiedzy i umiejętności lub instytucji wydającej dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy i umiejętności.

Cena usług finansowanych przez starostę w ramach bonu nie może być rażąco wyższa od cen podobnych
usług oferowanych na rynku.

Podstawa prawna

ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia – art. 99 - 107, art. 234●

rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych●

warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667) –
rozdział 4
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