Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - | ‘
dla Opolskie: Polska Unig Europejsk o Po I-s K I E
poiskiess | < Europesa L]

(Pozycja w rejestrze zgloszen)

Pieczg¢ firmowa Wnioskodawcy

Powiatowy Urzad Pracy
48-200 Prudnik
ul. Jagiellonska 21

Whiosek
o refundacje¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Podstawa prawna:

1.
2.

o

Ustawa z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U..z 2025 r.,poz. 620).
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania srodkoéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej. (Dz. U. z 2022 poz. 243 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107
1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831
z 15.12.2023r.), Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9), Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014
z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 poz. 45
2 28.06.2014).

INFORMACJA:

. Whniosek nalezy wypehié czytelnie. Wnioskodawca udziela odpowiedzi na kazdy punkt we wniosku,

a w przypadku gdy informacje zawarte w punkcie nie dotycza Wnioskodawcy nalezy wpisaé ,nie
dotyczy”, ,,brak” lub ,,nie posiadam”.

. Nie nalezy modyfikowac i usuwac elementow wniosku.
. Wszystkie poprawki nalezy dokonywac poprzez skreslenie, zaparafowanie i podanie daty zmiany.
. Wniosek wypeliony niekompletnie, bez wymaganych zatagcznikow oraz nie podpisany nie begdzie

rozpatrzony do czasu uzupetnienia brakow w terminie wskazanym przez Urzad. Wniosek nie uzupeliony
w terminie wskazanym przez Urzad pozostanie bez rozpatrzenia. Ztozony wniosek wraz
z dokumentacja nie podlega zwrotowi.

. Kserokopie przedktadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez

Whioskodawce.
Zatgczniki do wniosku stanowig jego integralng czes¢.

. Dofinansowanie jest dokonywane na podstawie umowy cywilnoprawnej, a nie na podstawie decyzji

administracyjnej, w zwiazku z czym od odmowy przyznania dofinasowania nie przystuguje odwotanie.

OSWIADCZENIE:
Oswiadczam, ze przed wypetnieniem wniosku zapoznatem si¢ z obowigzujagcym w PUP
w Prudniku ,,Regulaminem przyznawania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy”.

dzien zloZenia wniosku i podpis Wnioskodawcy



CZESC A
DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY I PRZEDMIOTU REFUNDACJI

I. Charakterystyka Wnioskodawcy

OZNACZENIE PODMIOTU (nalezy zaznaczy¢ ..X):
Przedsigbiorca ( w tym przedsiebiorca — podmiot prowadzacy dzialalno$¢ polegajacq na
Swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych) - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka
organizacyjna niebedaca osobg prawna, ktorej odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna,
wykonujaca dziatalno$¢ gospodarcza.
Niepubliczne przedszkole lub niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego,
niepubliczna szkola, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 - Prawo o§wiatowe.
Producent rolny - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawnej, zamieszkujaca lub majaca siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, bedaca posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada
1984 1. o podatku rolnym lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych lub w ustawie
z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.
Z}obek lub klub dzieciecy tworzony i prowadzony przez osoby fizyczne, osoby prawne
i jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, o ktorych mowa w ustawie z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
Przedsi¢biorstwo spoleczne prowadzace dziatalnos$¢ polegajaca na §wiadczeniu ustugi
rehabilitacyjnych.

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko w przypadku osoby fizyczne;j:

2. PESEL (w przypadku osoby fizycznej, jezeli zostal nadany)

N R A I

3. Adres siedziby albo adres miejsca zamieszkania:

PR ST N N N N N o O I
e 111
REGON (jezeli zostat nadany) JJJJJJJJJ

6. Rodzaj prowadzonej dziatalnosci—nr PKD .......................

data rozpoczecia J J - J J - J J J J

7. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnoSci: .................cooeviiiiiiiiii
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8. INUIMET K R S i e e e

9. Nazwa banku 1 NUMET KONTA: ...

VSR A [ N N O O O N

10. Forma opodatkowania podatkiem dochodowym (nalezy zaznaczy¢ X):

Karta Ksiega przychodéw | Podatek l:gcg::)t d(:')(\l’v
Forma podatkowa i rozchodow liniowy ,P elna ., przy
opodatkowania ksiggowos¢ | ewidencjonowanych
podatkiem 12% 32% 19%
dochodowym | | | | %

Czy Wnioskodawca jest platnikiem podatku VAT? TAK / NIE
IL. Dane dotyczace liczby tworzonych stanowisk pracy:

Liczba tworzonych stanowisk pracy............c.oooviiiiiiiiiiiiiiiniannnn. a

1) (wybra¢ wiasciwe: skierowanych bezrobotnych, skierowanych poszukujacych pracy)

III.  Wymiar czasu pracy osoby skierowanej na tworzone stanowisko pracy:

..............................................................................................................

/mazwa stanowiska/ kwota netto / brutto

Ogotem wysokos$¢ wnioskowanej refundacji: ...,
kwota netto / brutto

V. Kalkulacja wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie dla poszczegdlnych stanowisk pracy
1 zrodta ich finansowania

L Wyszczegolnienie zakupéw i innych przedsiewzigé Wartos¢ w zi
niezbednych do wypo.sil(ienia lub doposazenia Oeélem Srodki Kredyty, | Doplata
stanowiska pracy g wlasne pozyczki z FP

Maszyny, urzadzenia, $rodki transportu, wyposazenie itp.:
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Wartos$ci niematerialne i prawne:

2.

Surowce, materialy, towary handlowe:
3.

Koszty pozyskania lokalu:
4.

Ogoélem wydatki

VI. Szczegotowa specyfikacja wydatkéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujacego pracy w szczegdlnosci
na zakup $rodkow trwatych, urzadzen, maszyn w tym $rodkéw niezbednych do zapewnienia
zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami
ergonomii. Kalkulacja dotyczy wydatkéw dla stanowiska pracy i zrodia jego finansowania.

Lp.

Sprzet za Kwota
5 Hos¢
nowy | uzywany netto

Rodzaj zakupu

Kwota
VAT

Kwota
brutto

Termin
realizacji

Razem:
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VII. Rodzaj pracy jaka bedzie wykonywana przez osobg¢ skierowang

VIII. Wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do wykonywania pracy, jakie powinna

spetnia¢ osoba skierowana

Nazwa stanowiska

Nazwa zawodu

Kod zawodu

Liczba wolnych miejsc zatrudnienia

w tym dla 0s6b niepelnosprawnych:

Migjsce wykonywania pracy

Rodzaj umowy stanowiacej podstawe wykonywania
pracy

1 naczas nieokreSlony [] na czas okreslony

Wymiar czasu pracy

Zmianowo$¢

Wysokos¢ wynagrodzenia brutto

System wynagrodzenia

[lakordowy [lprowizyjny [lczasowy

Proponowany okres zatrudnienia 12 lub 18 m-cy

Wymagania — oczekiwania pracodawcy

- wyksztalcenie

- umiejetnosci

- uprawnienia

- doswiadczenie zawodowe

IX. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji:

(Porgczenie, gwarancja bankowa, blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym,
akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika)
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X. Wymiar czasu pracy i stanu zatrudnienia u Wnioskodawcy:

W przypadku zmniejszenia stanu zatrudnienia lub
wymiaru czasu pracy w stosunku do stanu

Wymiar czasu C T
zatrudnienia i czasu pracy na dzien zlozenia

Lic;ba pracy wniosku, podaj czy zmniejszenie stanu
zatrudnionych zatrudnionych | zatrudnienia lub wymiaru czasu pracy
pracownikow na | pracownikow | nastapilo z przyczyn dotyczacych zakladu
UMoOWwe 0 prace na umowg o | Pracy. . L
Jezeli nie, podaj przyczyne zmniejszenia stanu
pracg e :
zatrudnienia lub wymiaru czasu w

poszczegodlnych miesigcach.

W dniu zlozenia
whniosku

1 miesiac przed
zlozeniem wniosku
m-c/rok
/

2 miesiace przed
zlozeniem wniosku
m-c/rok
/

3 miesiace przed
z}ozeniem wniosku
m-c/rok

4 miesiace przed
zlozeniem wniosku
m-c/rok
/

5 miesiecy przed
zlozeniem wniosku
m-c/rok
/

6 miesiecy przed
zlozeniem wniosku
m-c/rok
/

UWAGA:
1. W tabeli nalezy poda¢ wszystkich pracownikoéw zgloszonych do ubezpieczenia w ZUS.

2. Rozwigzanie stosunku pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy —zgodnie z art.2 pkt 38

Ustawy z dnia 20 marca 2025t. o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025t., poz.

620)_oznacza:

a) rozwigzanie stosunku pracy, spotdzielczego stosunku pracy lub stosunku stuzbowego
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, zgodnie z przepisami o szczego6lnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkOw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow
lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025r.
poz. 277), w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stluzbowego z tych

przyczyn u pracodawcy zatrudniajacego mniej niz 20 pracownikow,
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b) rozwigzanie stosunku pracy, spoétdzielczego stosunku pracy lub stosunku stluzbowego
z powodu ogloszenia upadtosci pracodawcy, jego likwidacji lub likwidacji stanowiska pracy
z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych albo technologicznych,

c) wygasniecie stosunku pracy, spotdzielczego stosunku pracy lub stosunku stuzbowego
w przypadku $mierci pracodawcy lub gdy odrgbne przepisy przewiduja wygasniecie
stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w wyniku przej$cia zaktadu pracy lub jego czesci

na innego pracodawce 1 niezaproponowania przez tego pracodawce nowych warunkéw

pracy i ptacy,
d) rozwiazanie stosunku pracy, spotdzielczego stosunku pracy przez pracownika na podstawie

art. 55 § 11 11 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

XI. Uzasadnienie potrzeby utworzenia nowego stanowiska pracy:



CZESCB
KWESTIONARIUSZ INFORMACYJNY

CHARAKTERYSTYKA PROWADZONEJ DZIALALNOSCI:

1. Przedmiot dzialalnosci — branza, gtowne produkty i ich charakterystyka, kierunki rozwoju:

Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku sg zgodne z prawda.

micjscowosc i data (pieczatka, podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do
reprezentowania Wnioskodawcy)
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OSWIADCZENIE

PRZEDSIEBIORCY,
W TYM
ZLOBKA LUB KLUBU DZIECIECEGO
LUB
PODMIOTU SWIADCZACEGO USLUGI REHABILITACYJNE

Zdnia ...ocoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiii r.
( dzien ztozenia wniosku)

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia
i oSwiadczam, ze:

1.

N o

W okresie ostatnich 2 lat nie bylem prawomocnie skazany za przestepstwo sktadania
falszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilno-prawnym na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na
podstawie ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn
zabroniony okre§lony w przepisach prawa obcego.

Przez ostatnie 6 miesigcy wykonywatem dziatalno$¢ gospodarcza.

W okresie ostatnich 6 miesigcy nie zmniejszytem wymiaru czasu pracy i stanu zatrudnienia
pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru
czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn — uzupetnitem wymiar czasu pracy lub
stan zatrudnienia.

Nie zalegam z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz
z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych.

Nie zalegam z oplacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoleczne rolnikéw lub na
ubezpieczenie zdrowotne.

Nie zalegam z optacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

(pieczatka, podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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OSWIADCZENIE

NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA, NIEPUBLICZNEJ INNEJ FORMY
WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO LUB NIEPUBLICZNEJ SZKOLY

Zdnia ...oooviiiiiiiiiiiiiiiiiiii r.
( dzien ztozenia wniosku)

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia
i oSwiadczam, ze:

1. W okresie ostatnich 2 lat nie bylem prawomocnie skazany za przestepstwo skladania
falszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilno-prawnym na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na
podstawie ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn
zabroniony okre§lony w przepisach prawa obcego.

2. Przez ostatnie 6 miesigcy wykonywatem dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

3. W okresie ostatnich 6 miesigcy nie zmniejszytem wymiaru czasu pracy i stanu zatrudnienia
pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru
czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn — uzupelitem wymiar czasu pracy lub
stanu zatrudnienia.

4. Nie zalegam z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz
z wplatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

5. Nie zalegam z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na
ubezpieczenie zdrowotne.

6. Nie zalegam z optacaniem innych danin publicznych.

7. Nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

(pieczatka, podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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OSWIADCZENIE

PRODUCENTA ROLNEGO

Zdnia ...oooiiiiiiiiiiiiiiiiiie r.
( dzien ztozenia wniosku)

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia
i oSwiadczam, ze:

1. W okresie ostatnich 2 lat nie bylem prawomocnie skazany za przestgpstwo skladania
falszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilno-prawnym na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na
podstawie ustawy z dnia 10 wrze$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn
zabroniony okre$lony w przepisach prawa obcego.

2. Przez ostatnie 6 miesi¢cy posiadatem gospodarstwo rolne lub prowadzilem dziat specjalny
produkcji rolne;.

3. W okresie ostatnich 6 miesigcy zatrudnialem w kazdym miesigcu co najmniej jednego
pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy.

4. W okresie ostatnich 6 miesigcy nie zmniejszylem wymiaru czasu pracy i stanu zatrudnienia
pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru
czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn — uzupelitem wymiar czasu pracy lub
stan zatrudnienia.

5. Nie zalegam z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz
z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych.

6. Nie zalegam z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na
ubezpieczenie zdrowotne.

7. Nie zalegam z optacaniem innych danin publicznych.

8. Nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

(pieczatka, podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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OSWIADCZENIE

PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO

b1 |1 ) r.
( dzien zlozenia wniosku)

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia

i oSwiadczam, ze:

1. W okresie ostatnich 2 lat nie bylem prawomocnie skazany za przestepstwo sktadania fatszywych
zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilno-prawnym na podstawie
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy
z dnia 10 wrzes$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony
okreslony w przepisach prawa obcego.

2. Nie zmniejszylem wymiaru czasu pracy i stanu zatrudnienia pracownikow z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu
zatrudnienia z innych przyczyn — uzupeklnitem wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia

w okresie ostatnich 6 miesigcy lub w okresie posiadania statusu przedsigbiorstwa spotecznego
jezeli ten status posiada krdcej niz 6 miesigcy.

3. Nie zalegam z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z
wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

4. Nie zalegam z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na
ubezpieczenie zdrowotne.

5. Nie zalegam z optacaniem innych danin publicznych.

6. Nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

(pieczatka, podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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Refundacja obejmuje wydatki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy bez
podatku od towaréw i ustug. Oznacza to, ze w przypadku, gdy Wnioskodawcy
przystuguje prawo do obnizenia podatku od towardéw i1 ustug naleznego o kwotg

podatku naliczonego, wyptacana jest kwota netto.

W przypadku, gdy Wnioskodawca nie jest podatnikiem podatku VAT, wowczas

wyplacana jest kwota brutto.

Refundacja jest dokonywana po przedtozeniu rozliczenia 1 udokumentowaniu
wydatkow poniesionych w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia rozliczenia
zakupow oraz po zatrudnieniu na tym stanowisku skierowanego bezrobotnego /

poszukujacego pracy i1 spetnieniu innych warunkéw okreslonych w zawartej umowie.

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych
oSwiadczen niniejszym oSwiadczam, iz ,Jestem Swiadomy

odpowiedzialnoSci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”.

(pieczatka, podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznione;j
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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Zalaczniki do wniosku:

1.
2.
3.

Klauzula informacyjna — zatacznik nr 1
Oswiadczenie Wnioskodawcy — zatgcznik nr 2
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis - wzor

formularza jest na stronie www.pup-prudnik.pl.

Informacja o otrzymanej pomocy de minimis- wzor tabeli jest na stronie www.pup-prudnik.pl.

Kserokopia umowy spotki w przypadku spotek prawa cywilnego oraz koncesja lub pozwolenie
na prowadzenie dziatalnos$ci - w przypadku, gdy wymaga tego przepis prawa.

W przypadku szkoly niepublicznej / przedszkola niepublicznego zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji szkot i placowek niepublicznych.

Pelnomocnictwo do reprezentowania:

— pelnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba podpisujaca wniosek jest upowazniona

z imienia i nazwiska do reprezentowania podmiotu w dokumencie rejestrowym.

WYKAZ DODATKOWYCH ZALACZNIKOW:

(pieczatka, podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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