POWIATOWY URZAD PRACY

48-200 Prudnik, ul. Jagiellonska 21
tel. 77 436 99 99, tel./ fax. 77 436 99 88

URZAD PRACY www.pup-prudnik.pl; e-mail: pup@pup-prudnik.pl

WNIOSEK O ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJNYCH

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Jagiellonska 21
48-200 Prudnik

I. WNIOSKODAWCA

a) nazwa pracodawcy:

A) N REGON . L e

€) N NP L s

f) oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci:

g) forma opodatkOWania: ............o.iiuiitiii i

h) Nazwa banku: .........cooiiiii e

Nr konta bankoWego: ... ..o e



http://www.pup-prudnik.pl/
mailto:pup@pup-prudnik.pl

II. DANE DOTYCZACE LICZBY ZATRUDNIONYCH PRACOWNIKOW

1. Liczba zatrudnionych pracownikéw w dniu ztozenia wniosku ..............
2. Informacja o liczbie zatrudnionych pracownikdéw w poszczegélnych 6 miesigcach

poprzedzajacych ztozenie wniosku :

Miesigc / rok

Liczba osob

Zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy:

ITII. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANYCH PRAC INTERWENCYJNYCH

a) liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych:

IV. PROPONOWANE WYNAGRODZENIE

1. Wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanego/ych bezrobotnego/ych

(Brutto) ceeeeverieieeeeeeee zt. oraz wysoko$¢ optacanych od wynagrodzen
obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne ....................cool. zt.
2. Termin wyplaty wynagrodzenia: ...........o.oiuiiiiiiiiii e

3. Wnioskowana wysoko$¢ refundowanych kosztow poniesionych na wynagrodzenia
z tytuhu zatrudnienia skierowanego/ych bezrobotnego/ych ........................ zt

4. SktadkaZUS ............... % (emerytalne, rentowe, wypadkowe)




V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Oswiadczaml/y, ze :

— na dzien zloZzenia wniosku nie zalegam/y z wyplacaniem wynagrodzen
pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy 1 Fundusz Emerytur Pomostowych oraz
z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych,

— na dzien zloZzenia wniosku nie zalegam/y z oplacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,

— na dzien zlozenia wniosku nie zalegam/y z optacaniem innych danin publicznych,

— w okresie ostatnich 2 lat nie bylem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo
sktadania fatszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnos$ci
dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym
w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom oséb wykonujacych
prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny
(Dz. U. z 2025 r. poz. 383), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia
10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz.U. z 2024r. poz. 628, z p6zn. zm.)

lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego.

Jednoczes$nie oswiadczam/y ze jestem($my) swiadomy/i odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia pod rygorem rozwigzania umowy 1 zwrotu uzyskanej pomocy wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od calo$ci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania
pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.

Oswiadczam(y), ze informacje zawarte we wniosku 1 zatgczonych do niego dokumentach sg

zgodne ze stanem faktycznym i1 prawnym.

Wiarygodnos$¢ informacji podanych we wniosku 1 zatagczonych do niego dokumentach

stwierdzam/y wlasnorgcznym podpisem.

data i podpis Pracodawcy




Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym
wniosku dla celow zwigzanych z realizacja umowy w sprawie prac interwencyjnych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. L 119 2 4.5.2016, s.1)

data i podpis Pracodawcy

Oswiadczam/y, ze jestem/ nie jestem beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia
30 kwietnia 2004r. o postgpowaniach w sprawach dotyczacych pomocy publicznej

(Dz. U. z 2025 r. poz. 468)

data i podpis Pracodawcy

Zalaczniki do wniosku :

1. Informacja o pomocy publicznej
a) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis
b) Informacja o pomocy de minimis otrzymanej przez pracodawce lub przedsigbiorce
w ciggu trzech poprzedzajacych go lat kalendarzowych.

2. Inne doKUMENLY: . ..o e



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla osob fizycznych prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza
(ktdre nie maja osobowosci prawnej — wpisane do CEIDG)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy
w Prudniku informuje, Ze:

1.

Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Prudniku majacy siedzibe przy ul. Jagiellonskiej 21, 48-200 Prudnik, reprezentowany
przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Prudniku, dane kontaktowe:
tel. 77 436 99 99 badz e-mail: pup@pup-prudnik.pl .

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Prudniku: iod@pup-prudnik.pl

3. Celem przetwarzania danych jest:

a) realizacji umowy — w zakresie niezbednym do wykonania umowy;

b) dokonywania rozliczen realizacji umowy pomiedzy stronami, w tym realizacji ptatnosci
w zakresie niezb¢dnym do wykonania umowy;

c) realizacji obowiazkéw w zakresie egzekucji roszczen — w celu realizacji obowigzkow
w zakresie egzekucji z wierzytelnoSci wynikajacych z Kodeksu postepowania
cywilnego, ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

d) realizacja obowigzkow w zakresie rachunkowosci — w celu realizacji obowigzkow
wynikajacych z ustawy o rachunkowosci;

e) realizacji obowigzkow podatkowych — w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych
z przepisOw podatkowych, w szczeg6lnosci Ordynacji podatkowej;

f) dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami — w celu realizacji prawnie
uzasadnionego interesu Administratora polegajacego na dochodzeniu swoich praw
majatkowych lub niemajatkowych lub ochrony przed roszczeniami wobec
Administratora.

Podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych jest:

a) niezbgdno$¢ do wykonania umowy lub do podjecia dzialan przed zawarciem umowy
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

b) konieczno$§¢ wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

¢) niezbednos¢ do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesoOw realizowanych
przez Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

5. Odbiorcami danych osobowych sg podmioty upowaznione do ich otrzymania na podstawie

obowigzujacych przepiséw prawa m.in. sady, organy $cigania, komornicy sadowi i inne
organy panstwowe, podmioty przetwarzajace na zlecenie i w imieniu Administratora, na
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w celu
Swiadczenia okre$lonych w umowie uslug np.: operatorzy pocztowi uslug
teleinformatycznych tj. hosting, dostarczanie lub utrzymanie systeméw informatycznych,
ustug prawnych 1 doradczych.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywania Pani/Pana danych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.


mailto:pup@pup-prudnik.pl
mailto:iod@pup-prudnik.pl

7. Dane, w tym dane osobowe zwigzane z realizacjg form wsparcia dla pracodawcow
1 przedsigbiorcéw beda przechowywane przez okres niezbedny do zakonczenia danej
formy wsparcia oraz przez okres przechowywania dokumentacji, okreslony w odrgbnych
przepisach.

8. Pracodawcy lub przedsiebiorcy przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
ich poprawienia i sprostowania oraz w zakresie wynikajagcym z przepisow do usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

9. Kazda osoba, ktorej dane osobowe dotycza, ma prawo wnies¢ skarge do organ
nadzorczego, jezeli sadzi, ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczace narusza
przepisy RODO. Organem nadzorczym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, z ktorym mozna kontaktowaé sig¢
W nastepujacy sposob: listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa; przez elektroniczng
skrzynke podawcza dostgpng na stronie: https://www.uodo.gov.pl/pl/p/kontakt;,
telefonicznie: (22) 531 03 00.

10. Informujemy, ze nie korzystamy z systemow stuzacych do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji — dane nie beda profilowane.

11. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest niezbedne do
zawarcia i realizacji umowy. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato odmowa
zawarcia umowy.

Potwierdzam otrzymanie powyzszych informacji i o§wiadczam, ze zapoznatem/tam si¢ z ich
trescig

(data i podpis Pracodawcy

lub osoby upowaznione do reprezentowania Pracodawcy)



